


 

 

тренировочные, исследовательские, творческие и обобщающие занятия- практикумы. 
Эксперимент. Данная форма занятия преследует, прежде всего, не получение 

объективно нового результата, а развитие у обучающихся умения самостоятельно получать 
знания - умение учиться. Занятие- эксперимент проводится для углубленного изучение 
избранной темы, сбора дополнительной информации, модельного решения поставленных 
индивидуальных и групповых творческих задач. 

Лекция. Это занятия, на которых излагается значительная часть теоретического 
материала изучаемой темы. 

В зависимости от дидактических задач и логики учебного материала используются: 
вводные; установочные; текущие; обзорные лекции. 

По характеру положения и деятельности, обучающихся лекция может быть: 
информационной; объяснительной; лекцией-беседой. 

Мастер–класс – это особая форма учебного занятия, которая основана на 
«практических» действиях показа и демонстрации творческого решения определенной 
познавательной и проблемной педагогической задачи. 

Занятие - презентация на основе современных мультимедийных средств эффективный 
способ донести информацию, наглядно представить содержание, выделить и 
проиллюстрировать сообщение и его содержательные функции. 

Семинар. Семинары характеризуются прежде всего двумя взаимосвязанными 
признаками: самостоятельное изучение учащимися программного материала; обсуждение на 
занятии результатов их познавательной деятельности. 

Тренинг - форма интерактивного обучения, целью которого является развитие 
компетентности межличностного и профессионального поведения в общении. 

2.3. При реализации образовательных программ обучение и проведение консультаций  
может осуществляться в форме как групповых, так и индивидуальных занятий. 

2.4. Количество обучающихся, их возрастные категории, а также продолжительность 
учебных занятий определяются в соответствии с характером деятельности, возрастом 
обучающихся, психологическими рекомендациями, санитарно-гигиеническими нормами и 
условиями помещения, имеющейся материально-технической базой и локальными 
нормативными актами Руководителя. 

 
3. Заключительные положения 

 
3.1 Срок действия настоящего Положения неограничен. 
3.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Педагогическим 

советом и утверждается Руководителем. 
 


